CAMARA MUNICIPAL DE TIMBAUBA
PERNAMBUCO

CASA DR. MANOEL BORBA

TERMO DE REFERENCIA

1- INTRODUGAO

1.1 - Em atencdo ao disposto no inciso | do art. 72 da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 este
Termo de Referéncia objetiva fornecer aos interessados em contratar com a Camara Municipal de
Timbauba a perfeita caracterizagio dos servigos, descrevendo-os detalhadamente e, assim, servir
de base para a apresentacdo de propostas de pregos.

1.2 - Por oportuno, registre-se que aqui serdo observados os parametros e elementos descritivos,
conforme disposto no inciso XXl do art. 62 da Lei n® 14.133/2021.

| 2- DO OBJETO

2.1 — Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratagdo de empresa visando a prestagdo de
servicos de manutenc3o preventiva e corretiva de equipamentos de dudio profissional, incluindo o
monitoramento da qualidade sonora mediante regulagem da mesa de som, verificagdo da
funcionalidade de todos os equipamentos de dudio antes e apds o uso de cada sessdo legislativa,
abrangendo a limpeza criteriosa das placas de circuitos eletrdnicos e contatos eletroeletrnicos,
visando prevenir o acimulo de sujeira que possa comprometer o desempenho, para a Camara de
Vereadores de Timbatiba/PE.

ITEM DESCRICAO UNIDADE Q1D
DO SERVICO
01 Prestacdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva de Més 12

equipamentos de audio profissional, incluindo o monitoramento da
qualidade sonora mediante regulagem da mesa de som, verificagdo
da funcionalidade de todos os equipamentos de dudio antes e apds o
uso de cada sessdo legislativa, abrangendo a limpeza criteriosa das
placas de circuitos eletrénicos e contatos eletroeletronicos, visando
prevenir o acumulo de sujeira que possa comprometer o
desempenho, para a Cdmara de Vereadores de Timbauba.

2.4 - Na prestagdo dos servicos objeto da contratacdo sera observado o detalhamento constante
no item 6 deste Termo de Referéncia.

2.5. Os servicos deverdo prestados na sede da Camara Municipal de Timbauba, a fim de garantir a
perfeita qualidade do som, nas sessGes legislativas, bem como para realizar as devidas
manutengdes nos equipamentos, conservando os equipamentos desta Casa Legislativa.

2.6. Os profissionais da empresa que prestardo os servicos deverdo possuir experiéncia
comprovada e cumprir a legislacdo vigente aplicavel.
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2.7 - A contratac¢do possui valor estimado inferior a RS 80.000,00 (oitenta mil reais) e por isso deve ser
objeto de contratagdo exclusiva para ME e EPP, conforme artigo 48, inciso |, da Lei Complementar n?
123, de 14 de dezembro de 2006. Assim, a presente contratagdo é exclusiva para Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte ou Microempreendedor individual.

2.8 - O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por interesse das partes, nas condi¢des e hipdteses previstas na Lei n?
14.133/21, mediante atesto da autoridade competente que ratifique que as condigdes e 0s pregos
praticados permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado ou
a extincdo contratual sem énus para gualquer das partes.

2.9- O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo bem de luxo, conforme preceitua o art.
20 da Lei n? 14.133/21.

2.8 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO:

2.8.1 - Trata-se de servico Unico, que pelas caracteristicas, especificidades e tecnicidade impossibilitam
o parcelamento do objeto. O desmembramento do objeto em lotes ou itens implicaria riscos a
viabilidade da contratacdo e de embaracos a execugdo. Além disso, no que se refere ao viés econdmico,
a adjudica¢do por lotes ou itens implicaria prejuizo para o conjunto e perda de economia de escala.
Assim, com no fulcro no art. 40, § 32, I e ll, da Lei n® 14.133/2021, optou-se pelo ndo parcelamento do
objeto.

(3 - DO FUNDAMENTO JURIDICO DA CONTRATAGAO

3.1 - A contratacio sera formalizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme permissivo legal
contido no art. 75, Il da Lei Federal n2 14.133/21, que permite contrata¢do direta que envolva valores
inferiores a RS 62.725,59? (sessenta e dois mil, setecentos e setenta e vinte e cinco reais e cinquenta e
nove centavos), no caso de servigos em geral e compras.

4 - DA SUBCONTRATAGAO

4.1 - Na contratacdo dos servicos, objeto deste Termo de referéncia, ndo serd admitida a
subcontratagdo, nos termos do §29 do artigo 122 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

5 - DAS RAZOES DA CONTRATAGCAO DO OBJETO E DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1 - A CAmara Municipal da Timbauba/PE, a exemplo de muitas outras Camaras Municipais, ndo dispde
de técnicos especializados em manutencdo e operacdo de som com a experiéncia necessaria para

alcangar os objetivos almejados.

5.2 - A contratacdo de uma empresa para manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de
audio profissional, incluindo monitoramento da qualidade sonora mediante regulagem da mesa de som

1 Valor atualizado através do Decreto n® 12.343/2024 2
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sjo ferramentas de suma importancia para obter o perfeito funcionamento do som e garantir a
comunicacdo entre os parlamentares na sessdo, bem como para que 0 publico consiga acompanhar a

reuniao.

5.3 - A operagio técnica de equipamentos de audio representa uma pega fundamental no contexto das
atividades da Cimara de Vereadores, desempenhando um pape! crucial na garantia da comunicagdo
eficaz e na exceléncia das experiéncias audiovisuais durante uma variedade de eventos institucionais. O
cerne desta justificativa repousa sobre a intrinseca relagdo entre o sucesso de sessdes de julgamento,
solenidades, palestras, reuniGes, cursos, aulas e demais eventos promovidos pela Camara e a operagao
eficiente de sistemas de dudio.

5.4 - O ambiente multifuncional da Camara, caracterizado por diferentes tipos de eventos e audiéncias,
demanda uma abordagem técnica sofisticada para lidar com desafios especificos relacionados a
amplificacdo, transmissdo e reprodugdo de audio. A utilizagdo de mesas de dudio digitais e analdgicas,
microfones, amplificadores e outros equipamentos requer um conhecimento técnico especializado para
assegurar ndo apenas a funcionalidade operacional, mas também a otimiza¢do das caracteristicas
acusticas de cada espaco utilizado.

5.5 - A complexidade técnica inerente a operagdo desses equipamentos é evidenciada pela necessidade
de manipular varidveis como equalizagdo, mixagem, processamento de dudio e sincronizagdo, variaveis
essas que sdo cruciais para a criagdo de uma experiéncia auditiva de alta qualidade.

5.6 - A contratacdo de uma empresa especializada se justifica, portanto, como um investimento na
garantia do mais alto padrdo de qualidade sonora, algo que vai além da simples amplificagdo de som,
envolvendo a compreensdo e aplicagdo de principios acusticos avancados.

5.7 - Além disso, a prevencdo de falhas assume um papel central nessa justificativa, pois a interrupgdo
inesperada ou degradagao da qualidade do dudio em eventos criticos pode comprometer ndo apenas a
comunicagdo, mas também a percepc¢do e a credibilidade da Camara de Vereadores de Timbauba.

5.8 - A expertise de uma empresa especializada permite a implementagdo de praticas de manutencio
preventiva, garantindo que o0s equipamentos estejam sempre em condi¢des ideais de operacio,
minimizando o risco de falhas técnicas em momentos cruciais.

5.9 - A operagdo técnica de audio ndo é apenas uma necessidade funcional, mas também uma
ferramenta estratégica para a Camara de Vereadores de Timbauba. A qualidade sonora impacta
diretamente na compreensdo das informagdes, na participagdo publica, na transparéncia das decisdes e
na constru¢do da imagem institucional. Assim, a contratagcdo de uma empresa especializada ndo se
restringe a mera execucdo de tarefas, mas constitui um investimento estratégico para fortalecer a
integridade das atividades legislativas e a relagdo da Camara com seus diversos publicos.

5.10 - Dessa forma, a justificativa para a contratagdo de servigos especializados em operagdo tecnica de
equipamentos de dudio transcende a mera necessidade operacional, abracando aspectos técnicos,
estratégicos e reputacionais que solidificam a grande importancia desses servicos para a Cdmara de
Vereadores de Timbauba, contribuindo decisivamente para a exceléncia de suas atividades e para a
construgdo de uma imagem institucional sélida e confidvel.
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5.11 - Portanto, pelas raz8es acima mencionadas, bem como ante o enquadramento do valor global a
ser contratado no limite da Dispensa de Licitagdo, previsto na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021,
justifica-se a contratacdo direta dos servicos objeto deste termo de referéncia dado a importénAcia' da
manutencio e operacdo do som do Poder Legislativo, assim restando atendido os devidos tramites

legais e os principios constitucionais aplicaveis a Administragdo Publica.

| 6 - DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO DO OBJETO

6.1. Para os servicos técnicos especializados de manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos
de audio profissional, incluindo monitoramento da qualidade sonora mediante regulagem da mesa de
som, é necessario que a empresa contratada atenda aos seguintes requisitos:

6.2. A empresa a ser contratada para prestacdo dos servi¢os devera dispor de pessoal capacitado para:

6.2.1. Servicos de Operagdo Técnica:

a) Operagdo de mesas de audio digitais e analdgicas, amplificadores e demais equipamentos
durante as sessOes legislativas e eventos da Cdmara, incluindo setup, monitoramento e
desmontagem.

b) Verificagdo da transmissdo de dudio através dos microfones, assegurando qualidade, clareza
e adequagdo ao ambiente.

c) Manutencdo constante dos niveisde &dudio, equalizacio e qualidade sonora, ajustando
conforme as necessidades especificas das sessdes legislativas e cada evento a ser realizado.

d) Acompanhamento do processamento e gravacio de audio em software profissional ou
equipamentos dedicados, garantindo a integridade e a disponibilidade dos registros.

e) Montagem, posicionamento, conexdes, configuragdo, parametrizagdo, operacdo,
desmontagem e armazenamento dos equipamentos em locais designados pela Cimara
Municipal de Timbauba, de acordo com as normas de seguranga e preservacao dos
eguipamentos.

f) Coordenagdo com outros departamentos envolvidos nos eventos para garantir a integragdo
adequada dos sistemas de dudio.

g) Testes regulares de equipamentos de audio para garantir seu funcionamento correto e
identificar qualquer problema potencial.

h) Fornecer suporte técnico durante as sessdes lesgilativas e os eventos para lidar com
quaisquer problemas técnicos que possam surgir.

1) Garantir a conformidade com as regulamentacdes de seguranca e padrdes de qualidade de
dudio estabelecidos.

J) Treinar pessoal da equipe técnica em operacio de equipamentos de dudio e procedimentos
de seguranca.

k) Manter registros precisos de todos os equipamentos de dudio utilizados em eventos,
incluindo manutencdo e histérico de reparos.

1)  Monitorar continuamente a qualidade do audio durante os eventos e fazer ajustes conforme
necessario para garantir a melhor experiéncia auditiva possivel.

m) Coordenara logistica de transporte de equipamentosde audio para diferentes locais de
evento, quando necessario.

n) Realizar inspe¢Bes regulares nos cabos de audio e conectores para garantir sua integridade e
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evitar falhas durante as sessOes legislativas e 0s eventos.

Fornecer consultoria técnica sobre requisitos de audio para diferentes tipos de eventos
realizados pela Camara Municipal de Timbauba.

Desenvolver e manter procedimentos operacionais padrdo para a equipe técnica de audio.
Realizar pesquisas de mercado e avaliar novas tecnologias de dudio que possam melhorar a
qualidade e eficiéncia das operagoes.

Manter-se atualizado sobre as tendéncias e desenvolvimentos na industria de dudio para
garantir que a Cdmara esteja alinhada com as melhores praticas.

Coordenar com fornecedores externos para aluguel de equipamentos adicionais quando
necessario para eventos especiais.

Preparar relatérios de desempenho e analises pos-evento e sessdo legislativa para identificar
areas de methoria no servi¢o de audio.

Implementar medidas de seguranga cibernética para proteger os sistemas de audio contra
ataques ou violagdes de segurancga.

Participar de reunides de planejamento de eventos para fornecer insights sobre requisitos
técnicos de audio.

Manter uma comunicagao clara e aberta com todas as partes interessadas durante o
planejamento e execugdo de eventos.

Realizar manutengdo preventiva regular nos equipamentos de audio para garantir sua
longevidade e desempenho consistentes.

Estar disponivel para suporte técnico fora do horario comercial para as sessdes legislativas e
eventos que ocorrem fora do horario normal de trabalho.

6.2.2.Manutencdo Preventiva:

Vi-

VIHI-

Vili-

XI-

Limpeza minuciosa das partes expostas dos equipamentos, utilizando ar comprimido e
aspirador industrial.

Limpeza criteriosa das placas de circuitos eletrnicos e contatos eletroeletrénicos, visando
prevenir o acimulo de sujeira que possa comprometer o desempenho.

Ajuste preciso dos controles para melhoria constante da qualidade do som, com andlise
detalhada de pardmetros técnicos.

Verificagdo e eliminagdo de sujeiras, danos e corrosio nas partes metdlicas, adotando
medidas corretivas imediatas.

Manutengdo da mesa de som sempre limpa e equalizada, promovendo condi¢Bes ideais para
a operagao.

Realizacdo frequente de testes de som para manter equilibrado o desempenho dos
microfones e caixas acusticas.

Verificagdo sistemadtica do estado dos microfones com e sem fio, substituindo pecas
desgastadas.

Medic¢do regular da corrente elétrica para identificar e corrigir oscilagdes, contribuindo para a
preservag¢ao dos equipamentos.

Inspecionar e quando identificado, Corrigir possiveis ruidos que possam causar interferéncias
no sistema de som.

Andlises semanais do amplificador do sistema para n3o comprometer a qualidade do 3udio
para as transmisses das sessdes legislativas desta Casa.

Substituicdo regular de filtros e ventiladores para evitar o super aquecimento dos
equipamentos.
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Xl- Verificagdo da integridade dos cabos de conexdo e substituicdo dos danificados para evitar
falhas de transmissdo de audio.
Xlll-  Inspecio dos conectores e adaptadores para garantir conexdes seguras e livres de

interferéncias.
XIV-  Calibragdo periédica dos equipamentos de dudio para garantir precisdo nas medi¢des e

ajustes.
XV- Verificacdo da integridade dos componentes internos dos eguipamentos, como resistores,

capacitores e transistores.

XVI-  Inspecdo dos painéis de controle e botdes de ajuste para garantir seu funcionamento
adequado.

XVIl-  Verificacdo da estabilidade e nivelamento dos suportes de caixas acusticas para evitar danos e
garantir uma distribuigdo uniforme do som.

XVII- Monitoramento da temperatura ambiente para prevenir danos causados por condi¢es
extremas de temperatura.

XIX-  Inspecdo visual e teste de funcionamento dos sistemas de prote¢do contra sobrecarga e
curto-circuito.

XX- Verificacdo da integridade e alinhamento dos sistemas de transmissdo sem fio para evitar
interferéncias e perda de sinal.

XXI-  Lubrificacdo de partes moveis dos equipamentos conforme recomendagdes do fabricante
para garantir um funcionamento suave e livre de atritos.

XXli- Inspecdo dos gabinetes e estruturas dos equipamentos para detectar sinais de desgaste,
rachaduras ou outros danos estruturais.

XXIN-  Verificagdo da integridade dos componentes de isolamento elétrico para garantir a seguranca

dos operadores e prevenir choques elétricos.

XXIV-  Teste de resposta de frequéncia dos alto-falantes e ajuste conforme necessdrio para garantir
uma reprodugdo precisa do dudio.

XXV-  Verificagdo da polaridade dos cabos de audio para garantir uma fase correta e evitar
cancelamento de som.

XXVI- Inspecdo e limpeza dos sistemas de ventilagdo dos equipamentos para garantir uma
dissipacdo eficiente de calor.

XXVIi- Verificagdo da integridade dos circuitos de prote¢do contra surtos elétricos para proteger os
equipamentos de danos causados por picos de voltagem.

XXVIII- Inspe¢do e limpeza dos filtros de ar dos equipamentos para evitar o acimulo de poeira e
garantir uma ventilagcdo adequada.

XXIX-  Verificacdo da integridade dos transformadores de audio para garantir uma distribuigdo
uniforme e estavel do sinal.

XXX-  Teste de funcionamento dos dispositivos de controle remoto para garantir sua operagdo
adequada e substituicdo de baterias, se necessario.

XXXI-  Verificagdo da integridade dos sistemas de aterramento para evitar problemas de
interferéncia eletromagnética.

XXXIl- Inspecdo e limpeza dos circuitos de alimenta¢do elétrica para garantir uma conexdo segura e
livre de falhas.

6.3. A cada visita técnica, a empresa fornecerd um relatério detathado das atividades realizadas, com
énfase nos procedimentos adotados, ajustes efetuados e recomendacdes pertinentes.

6.4. Deverd fazer parte do servico o fornecimento de todo o material de consumo e insumos
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necessarios a realizacdo dos servicos de manutengdo preventiva, com substituicdode pecgas de
desgaste natural, necessarias ao perfeito funcionamento do sistema de som, mantendo a concepgao

original do projeto.

6.5. Em casos de panes nos equipamentos, a equipe técnica da empresa contratada realizard a
manuten¢do corretiva, iniciando com diagnodstico preciso e, posteriormente, restabelecendo a
funcionalidade normal. Apds avaliacdo, a empresa devera indicar os itens necessdrios para
substituicdo, para que a administragdo publica providencie as pegas necessarias para o reparo.

6.6. A empresa a ser contratada deverd participar das sessdes legislativas que ocorrem semanalmente
na sede da Cdmara Municipal da Timbauba para avaliagdo e regulagem do som, em nimero minimo de

dois encontros presenciais na semana.

7- DO REGIME E CONTROLE DA EXECUGAO DO OBJETO —l

7.1 - A execugdo dos servigos de que trata o presente Termo de Referéncia serd objeto de controle,
acompanhamento e fiscalizagdo, que consistirda na verificagdo da conformidade da prestacdo dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
Contrato, devendo ser exercido por um ou mais representantes da contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 117 e 140 da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.

7.2 - O representante da contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do Contrato.

7.3 - A verificacdo da adequagdo da prestacdo do servico devers ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

7.4 - A execugdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle.

7.5 - O fiscal do Contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequag¢do contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no artigo 125 da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.

7.6. A conformidade do servico prestado sera verificado seguindo as disposi¢des contidas neste Termo
de Referéncia.

7.7 - O representante da contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§
12 e 22do art. 117 da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.

7.8 - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas pelo
Contratado ensejara a aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 115 e 139
da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.
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7.9 - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade QONCon'Eratgdo,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges ‘Fecnlcas,
vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia (?Iesta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.

8 - DA GESTAO DO CONTRATO T

8.1 - A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade de servidor a ser designado e tera as seguintes
atribui¢bes:

8.1.1 - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicagdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a contratada;

8.1.2 - Emitir avaliagdo da qualidade dos servigos;
8.1.3 - Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;
8.1.4 - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal;

8.1.5 - Propor aplicagdo de san¢Ses administrativas pelo descumprimento das clausulas
apontadas pelo Fiscal;

8.1.6 - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia
das exigéncias legais;

8.1.7 - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor
contratado ndo seja ultrapassado;

8.1.8 - Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das exigéncias constantes
neste Termo de Referéncia.

8.2 - A Fiscalizagdo da execugdo ficara sob a responsabilidade de servidor a ser designado e tera as
seguintes atribuic¢des:

8.2.1 - Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo da prestacdo
dos servicos;

8.2.2 - Conhecer plenamente os termos dos servigos sob sua fiscalizagdo, com vistas a identificar
as obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

8:2.3 - Conhecer ¢ reunirse com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execu¢ao do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizagdo e acompanhamento da prestagdo do servico;

8.2.4 - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condices assumidas, constantes das
cldusulas e demais condicBes deste Termo de Referéncia;
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8.2.5 - Comunicar a Cdmara Municipal de Vereadores de Timbauba a necessidade de alteracGes
do quantitativo do objeto ou modificacdo da forma de sua execugdo, em razdo do fato
superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a sua execuc¢do e seu efetivo

resultado;

8.2.6 - Recusar o servico irregular, ou seja, diverso daquele que se encontra especificado neste
Termo de Referéncia, assim como observar, para o correto recebimento;

8.2.7 - Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;

8.2.8 - Comunicar formalmente a autoridade competente as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade, apds os contatos prévios com a Contratada;

8.2.9 - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do servico,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

9 - DA FORMA E DOS CRITERIOS DA SELECAO DO PRESTADOR

9.1 - Da forma dos servigos:

9.1.1 — Os servigos a serem contratados enquadram-se em servicos auxiliares 3 area técnica da
Camara Municipal de Timbauba.

9.1.2 - O objeto deste Termo de Referéncia se caracteriza como servico de natureza continuada em
funcdo da sua essencialidade e habitualidade para a contratante, ou seja, uma eventual paralisacdo
desses servigos pode implicar prejuizos as atividades da Camara Municipal de Timbauba/PE. Nos
termos do art. 15 da IN 05/SEGES/MPDG de 26/05/2017,"0s servigos prestados de forma continua séo
aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender & necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas do érgdo ou entidade, de modo que sua interrupgdo possa
comprometer a prestagdo de um servico publico ou o cumprimento da missdo institucional”.

9.1.3 - A prestacdo de servicos n3o gera vinculo empregaticio entre os empregados do Contratado e a
Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta.

9.1.4 - O prestador sera selecionado por meio da realizagdo de procedimentos de dispensa de licitaco,
com fundamento na hipétese do art. 75, inciso ll, da Lei n? 14.133/21, que culminard com a sele¢do da
proposta de pre¢os com o menor preco ofertado.

9.2 — Dos critérios de selegdo do fornecedor:

9.2.1 - Para fins de habilitagdo, a empresa detentora da proposta de menor pre¢o deve apresentar os
documentos abaixo relacionados, através do e-mail  camaramun.timbauba@outiook.com ou
presencialmente no seguinte endereco: Rua Tenente Jodo Gomes, n? 10 (Ao lado da Prefeitura) Centro,
Timbatba-PE.
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9.2.2 - Documentacio relativa a Habilitacdo Juridica:

9.2.2.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual; -

9.2.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente
com todas as eventuais alteracdes, ou se for o caso, o ato constitutivo e/ou a
alteracdo social consolidada devidamente registrada, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

9.2.2.3 - iInscrigdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; e

9.2.2.4 - Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro
ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.

9.2.3 - Documentac3do relativa & Qualificacdo Técnica:

9.2.3.1 - Comprovante de desempenho de atividade da empresa licitante,
através de Atestado ou Certiddo, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove ter a licitante prestado a qualquer tempo, ou estar
prestando satisfatoriamente o objeto da licitagdo, comprovando a boa qualidade
da prestagdo dos servicos.

9.2.4 - Documentacdo relativa & Qualificacio Econdmico-Financeira:

9.24.1 - Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo judicial e/ou
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

9.2.4.1.1 — As empresas sediadas em Pernambuco dever3o anexar
também a Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos
distribuidos pelo Ple (Processos Judiciais eletrénicos), quando
explicitamente excluidos na Certiddo exigida no subitem 9.2.4.1.

9.2.5 - Documentacdo relativa & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

9.2.5.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);
9.2.5.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a
apresentac¢do da Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido,
a qual engloba também os Tributos relativos ao Instituto Nacional de
Seguridade Social, sendo que essa pode ser retirada através do
site: www.receita.fazenda.gov.br;

A
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9.2.5.3 - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.2.5.4 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — (FGTS), através do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
fornecido pela Caixa, demonstrando situag¢do regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

11

9.2.5.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VIi-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943.

9.2.6 - Documentacao relativa ao Cumprimento do inc. XXXill do Art. 72 da C.F.:

9.2.6.1 - Declaragdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo
de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de
1988 (Lei n29.854/99).

10 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA |

10.1 - O recurso alocado para a realizagdo do objeto do presente Termo de Referéncia é oriundo da
seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgdo Orcamentério: 1000 — Camara Municipal de
Timbaulba

Agdo: 2.2001 - Manutencdo das Atividades da
Cdmara Municipal de Timbauba

Unidade Orcamentdria: 1001 - Camara Municipal
de Timbauba

Despesa: 11 — 3.3.90.39.00 — Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica

Funcdo: 1 — Legislativa

Elemento: 39 — Outros Servicos de Pessoa Juridica

Subfungdo: 31 — Acdo Legislativa

Detalhamento: 99 — servicos de terceiros — pessoa
juridica

Programa: 1 — Processo Legislativo

Fonte recurso: 1 — MSC - 1.501.0000 — recursos
préprios

Lll - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

-

11.1 - S30 obrigagGes do Contratante:

11.1.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigag8es assumidas pelo Contratado, de acordo com O

contrato e seus anexos;

11.1.2 - Receber o servigo prestado no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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11.1.3 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto
prestado, para que seja reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

11.1.4 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;

11.1.5 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢Ges estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

11.1.6 - Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e no Contrato;

11.1.7 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagGes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

11.1.8 - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

L12 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

12.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigactes a seguir dispostas:

12.1.1 - Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execugio
do contrato.

12.1.2 - A indicagdo ou a manutenc¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo orgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

12.1.3 - Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

12.1.4 - Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas do contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados:;

12.1.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregGes
resultantes da execucio;

12.1.6 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor {Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
da execugdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos, o
valor correspondente aos danos sofridos; P
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12.1.7 - N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021 ;

12.1.8 - O contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

12.1.9 - Prestar todo esclarecimento ou informag&o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo.

12.1.10 - Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade gue nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

12.1.11 - N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.1.12 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para qualificagdo na contratagdo direta;

12.1.13 - Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

12.1.14 - Tomar todas as providéncias necessarias 3 fiel execucdo do objeto do contrato, cumprindo
impreterivelmente todos os prazos e condicdes exigidas.

12.1.15 - A responsabilidade por encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e civis,
decorrentes da execuc3o do contrato, nos termos do art. 121, da Lei Federal 14.133/2021.

12.1.16 - Nos termos do art. 120, da Lei Federal 14.133/2021, o Contratado é responsavel pelos danos
causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade 3 fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo
orgdo interessado.

12.1.17 - Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no

servico até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 125
da Lei Federal 14.133, de 01 de abril de 2021.
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12.1.18 - Operar a mesa de som de forma técnica para manuteng¢do dos niveis de dudio equalizagdo e

gualidade do som. .
12.1.19 — Zelar pela guarda, limpeza e conservacdo dos equipamentos.

12.1.20 - Fornecer equipamentos, instalagdes, ferramentas, materiais e mao-de-obra necessarios a
prestacdo de servigos, bem como organizacao para eventos realizados pela Camara Municipal da
Timbauba/PE, em conformidade com o objeto deste Termo de Referéncia.

13 - DO CONTRATO

13.1 - O Contrato terd a vigéncia de 12 {meses), a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, por interesse das partes, nas condi¢les e hipoteses previstas na Lei n? 14.133/21, mediante
atesto da autoridade competente que ratifique que as condi¢des e os precgos praticados permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extin¢do contratual sem
onus para qualquer das partes.

13.2 - O licitante terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para assinatura do contrato, contados a partir da
convocagdo pela Contratante.

13.2.1 - Qualquer solicitagdo de prorrogagdo do prazo previsto para assinatura do contrato, somente
serd analisada, se apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

14 - DO PAGAMENTO T

14.1 - O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lej 14.133/21; da seguinte
maneira: em até 30 (trinta) dias corridos do més subsequente a prestacdo dos servigos, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada pelo servidor competente.

| 15 - DAS PENALIDADES N

151 - A aplicagdo das san¢Bes abaixo previstas serd realizada em conformidade com a Lei n®
14.133/2021.

15.2 - O participante ou o contratado serd responsabilizado pelas seguintes infracdes:

I - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

[l - Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servicos puiblicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecugdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentac3o exigida para a dispensa;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N3o celebrar o contrato ou n3o entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execu¢3o ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

VIl - Apresentar declarag¢io ou documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a

L
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dispensa ou a execu¢ao do contrato;
IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
X| - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagdo;
Xl - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

15.3 - As san¢Bes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n? 14.133/ 2021,
sendo elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

11l - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.4 - Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

i1 - As peculiaridades do caso concreto;

lif - As circunstdncias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos drgdos de controle.

15.5 - A sangdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no
inciso | do item 15.2, quando ndo se justificar a imposicio de penalidade mais grave.

15.6 - A san¢do de multa (5% do valor do contrato) serd aplicada ao responsavel por qualquer das
infragdes administrativas previstas no item 15.2.

15.7 - A sang¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos |I, H, 1V, V, VI e Vil do item 15.2, quando n3o se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

15.8 - A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VL IX, X, XI e Xll do item 15.2, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos I, 1, 1V, V, VI e Vil do referido item que justifiguem a
imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no item 15.7, e impedira o responsével de
licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

15.9 - A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de andlise juridica
e serd de competéncia exclusiva da Presidente da Camara Municipal de Timbauba.

15.10 - As san¢Bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.
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15.11 - Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd

cobrada judicialmente.

15.12 - A aplicagdo das sangbes previstas no item 15.3 ndo exclui, em hipStese alguma, a obriga¢do de
reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

15.13 - Na aplicagdo da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado pelo prazo de 15
{quinze) dias uteis, contado da sua intimac¢3o.

15.14 - A aplicagdo das san¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar requerera a instauragdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimagado, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir,

I - Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo o contratado poder apresentar alegagdes finais no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data da intimag3o.

Il - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decis3o fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

(I - A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administracao,
e sera: interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizagdo; suspensa pela celebracdo de
acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013; suspensa por decisdo judicial
que inviabilize a conclusdo da apuragio administrativa.

15.15 - Os atos aqui previstos como infragdes administrativas ou em lei de licitagBes e contratos da
Administragdo Plblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei ne 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente.

15.16 - A personalidade juridica poder4 ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos Ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo. A pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anilise juridica
prévia.

15.17 - O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora didria de
0,5% do valor global do contrato.

I - A aplicagdo de multa de mora n3o impedird que a Administracio a converta em
compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras
sangbes anteriormente previstas.

15.18 - E admitida a reabilitacdo do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:
I - Reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
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It - Pagamento da multa; .
It - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de

impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de

declaracdo de inidoneidade;
IV - Cumprimento das condi¢bes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos

requisitos definidos neste artigo.

17

15.19 - A san¢do pelas infragbes previstas nos incisos VI e Xl do item 15.2 exigird, como condi¢do de
reabilitagdo do contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo

responsavel.

| 16 - DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO A

16.1 - Executada a presente contratagdo e observadas as condicdes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, os procedimentos e condigdes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerio,
conforme o caso, as disposi¢des do Art. 140, da Lei ne 14.133/21.

16.2 - Por se tratar de servigo, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dard
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carter técnico, até 15 (quinze) dias
da comunicagdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, seré
emitido e assinado pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observagdo ou vistoria, que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, n3o podendo esse prazo ser superior a 15
(quinze) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

| 17 - DO VALOR TOTAL ESTIMADO o

17.1 - A estimativa de prego da contratacio foi realizada pela Cdmara Municipal de Timbauba, utilizando
Os parametros contidos no § 19, inciso IV do artigo 23 da Lei n® 14.133 de 01 do abril de 2021. Os
documentos utilizados para embasar a pesquisa de pregos integraram o Processo Administrativo.

17.2 - O valor méaximo total para a prestagdo dos servicos em apreco ¢ de RS 58.920,00 (cinglenta e
oito mit, novecentos e vinte reais), da seguinte forma:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTD VALOR VALOR
DO MAXIMO MAXIMO
SERVICO MENSAL TOTAL

01 Prestacdo de servicos de manutenc¢do Més 12 RS 4.910,00 RS 58.920,00

preventiva e corretiva de equipamentos de
audio profissional, incluindo o monitoramento
da qualidade sonora mediante regulagem da
mesa de som, verificacao da funcionalidade de
todos os equipamentos de dudio antes e apos
0 uso de cada sessdo legislativa, abrangendo a
limpeza criteriosa das placas de circuitos
eletrbnicos e contatos eletroeletrénicos,
visando prevenir o acdmulo de sujeira que
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possa comprometer o desempenho, para a
Camara de Vereadores de Timbauba.

17.2 - O valor informado na planilha modelo foi obtido através da média aritmética apos consulta a outros
drgdos publicos, tendo sido encontrados os seguintes valores:

ORGAO PUBLICO VALOR MENSAL
CONTRATO 03/2024 — CAMARA DE CUSTORIA RS 5.000,00
(*) CONTRATO 21/2024 — ASSEMBLEIA LEGISLATIVA RS 8.790,00
EMPENHO 120/2024 — CAMARA DE PRIMAVERA RS 4.910,00
CONTRATO 15/2023 — CAMARA DE ALTAMIRA RS 6.500,00
Valor maximo RS 4.910,00
OBSERVACOES:
1) As informagGes supramencionadas foram obtidas atraves de consulta de informagcdes disponibilizadas na
internet.

2) Foram utilizados para compor o valor maximo de referéncia os valores contratados por cada Orgdo
supramencionado, por entender ser a melhor metodologia para obter tal preco.

3) O valor sinalizado (*) n3o foi utilizado no calculo do valor maximo, haja vista que encontra-se muito
acima dos demais valores obtidos.

4) Considerando que os valores obtidos n3o estdo homogéneos, entendeu-se ser mais vantajoso para a
Camara Municipal de Vereadores de Timbatba a ado¢do do menor valor obtido na pesquisa de precos
realizada.

| 18 - DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA Zill

18.1 - As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados da data da sua
apresentac¢do, independente de declara¢do da empresa.

| 19 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO =

19.1 - Serd adotado como critério de julgamento o MENOR VALOR OFERTADO, sendo admitida 02 {duas)
casas decimais apds a virgula.

Lzo - DISPOSICOES FINAIS ﬁ

20.1 - A Administracdo ao aprovar o Termo de Referéncia, dara publicidade no endereco eletrdnico oficial,
pelo prazo minimo de 03 (trés) dia Uteis, com a especificacdo do objeto pretendido e com a manifestacio
de interesse da Administracdo em obter propostas de eventuais interessados, devendo ser selecionada a
proposta mais vantajosa, como determina o § 32 do artigo 75 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021

Timbadba (PE), 12 de marco de 2025.

_Sanduly S 8atoba

Sandrely Félix Batista
Diretora Administrativa
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